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:NO PIERDAS ESTA OPORTUNIDAD UNICA DE
CRECIMIENTO PROFESIONAL Y PERSONAL!

¢Estés listo para llevar tu liderazgo al siguiente nivel?

Descubre cémo un enfoque holistico, que integra tanto la inteligencia artificial como la inteligencia emocional, puede transformar la
manera en que gestionas a tu equipo y tomas decisiones diarias.

En nuestro congreso, exploraremos cémo esta integracién puede mejorar la eficiencia, la productividad y el bienestar de tu equipo.
Aprende de expertos en el campo, comparte tus experiencias y conecta con ofros lideres que buscan crear ambientes de trabajo positivos

y colaborativos.

iNo te pierdas esta oportunidad dnica de crecimiento profesional y personall

o

PROXIMAMENTE INSCRIPCIONES EN WWW.CONGRESOAEDIPE.COM
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AGRADECEMOS EL APOYO DE ESTAS ORGANIZACIONES COMPROMETIDAS CON LA EXCELENCIA EN LA GESTION DE PERSONAS
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SOBRE NOSOTROS

La Asociacién Espafiola de Direccién y Desarrollo de Personas (AEDIPE) es una asocia-
cién privada y sin dnimo de lucro, creada en el afio 1965, que agrupa a las personas
que se dedican a actividades relacionadas con la Funcién de Recursos Humanos, de la
que actualmente forman parte en torno a 3.000 profesionales, vinculados a mds de
2.000 empresas y organizaciones de toda Espafia. Somos una asociacién profesional,
independiente de cualquier entidad u organismo politico o sindical.

En esta ocasién, es la delegacién territorial de AEDIPE Comunitat Valenciana la
encargada de organizar el ya consolidado Congreso Internacional, en su 57° edicién,
en la maravillosa ciudad de Valencia y bajo el lema "{GESTIONAR PERSONAS CON
INTELIGENCIA!". Os esperamos para poder aprender y disfrutar conjuntamente de esta
experiencia inigualable.

Reserva la fecha: 17 y 18 de octubre de 2024.

VALENCIA

Palau de la Musuca
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EDICION ANTERIOR: ZARAGOZA 2023
:NO TE QUEDES SIN TU PLAZA!
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El Congreso tendrd lugar en el recientemente renovado
Palau de la Misica de Valencia, un entorno
excepcional que podré albergar a 400 directivos
durante esta 57° edicién internacional.




COMUNITAT
VALENCIANA

Talento

CONTENIDO
EJES DE CONTENIDO RELACIONALES

GESTION DE PERSONAS 4.0: EL IMPACTO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
MAXIMIZANDO EL TALENTO Y LA PRODUCTIVIDAD CON INTELIGENCIA
FOMENTANDO UNA CULTURA DE SALUD Y BIENESTAR MEDIANTE LA INTELIGENCIA Y LA INNOVACION

17

OCT.

18

OCT.

1+D, INTELIGENCIA Y COMUNICACION: CLAVES PARA UN FUTURO SOSTENIBLE
INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL Y GESTION SOSTENIBLE DE PERSONAS



EJES DE CONTENIDO RELACIONALES

Optizizacl S, ~ Bienestar i 1+D Sostenible Incluisividad

Ecoinnovacio Longevidad

Adaptabilidad Empoderamientd Consciencia Comunicacién

Eficiencia responsable Flexibilidad

GESTION DE PERSONAS MA IMIZANDO EL

4.0: ELIMPACTO DE LA | SALUDY ORG . | '
INTELIGENCIA PRODUCTIVIDAD(~«|\BY  BIENESTAR S PAR GESTION SOSTENIBLE
ARTIFICIAL INTELIGENCIA FUTURO SOSTENIBLE DE PERSONAS
o Estrategia e Optimizacion e Bienestar e |+D Sostenible e Inclusividad
e Innovacion e Desempeno e Equilibrio e ComunicacionResponsable ¢ Flexibilidad
e Adaptabilidad e Empoderamiento e Resiliencia « Ecoinnovacion e Longevidad
e Crecimiento e Eficiencia « Consciencia  Ergoinnovacion e Equidad
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Acreditaciones de personas asistentes al congreso
Entrega del pack de bienvenida al congreso

Inauguracion Institucional
Saludo institucional - Pendiente de confirmacion

Bienvenida

Presidente/a de AEDIPE Comunitat Valenciana. Pedro Ribes. Presidente nacional de AEDIPE.
Presentadora del

congreso

. » > Maribel Vilaplana
Conferencia - Maria Jesus Valdemoros P

Andlisis del mercado laboral y econémico actual

MODULO 1> GESTION DE PERSONAS 4.0: EL IMPACTO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Conferencia - Genis Roca
Coémo aprovechar la Inteligencia Artificial, en lo personal y en lo profesional

Conferencia
La IA en las empresas espanolas y la regulacion europea

Caso de éxito empresarial
Buena practica empresarial en Inteligencia Artificial

JUEVES 17 DE OCTUBRE DE 2024

iy PAUSA DESAYUNO
a2 Oportunidad networking
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Mesa de experiencias empresariales
Casos empresariales sobre Inteligencia Artificial. Con Juan Carlos Martinez y 2 casos prdcticos pendientes de confirmacion.

MODULO2 MAXIMIZANDO EL TALENTO Y LA PRODUCTIVIDAD CON INTELIGENCIA

Conferencia: Mamen Blanco
La Inteligencia Artificial y el superpoder de la productividad

Mesa de expertos
Revolucionando los Recursos Humanos: IA en la Gestion del Talento. Con Jordi Linares y Paula Guerrero (+ pendiente de confirmar 1 experto/a)

@ PAUSA COMIDA
Oportunidad networking

Snl;l \_{f:‘LENCIA PALACE
Conferencia magistral - Alvaro Pascual-Leone

Salud cerebral y liderazgo. Presenta Ricardo Sousa CENA OFICIAL 570
CONGRESO
AEDIPE

Ronda de expertos
e Bienestar emocional y desarrollo estratégico de Talento. Con Maria José Alaminos.

e Talento y rendimiento en un ambiente saludable. Con Ferréan Tort.

e Bienestar y compromiso del empleado.

e Transformando la Seguridad en el Trabajo: Innovacién Tecnoldgica en la Salud del Trabajo. Con
Mercedes Sanchis
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17.0CT.2024 | SH Valencia
JUEVES ‘ 21.00 H. Palace

Fin de la primera jornada
A continuacién, solo para asociados/as: Asamblea General Ordinaria de AEDIPE (18.00 h - 18.30 h)
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PROGRAMA CIENTIFICO ‘*
\ Palau deIaMt'lsica_

Didlogo
Atraccion del talento mediante la RSE. La importancia de la seleccidn por valores en la cultura empresarial. DiGlogo entre Eva Rimbau y Laboratorios Ferrer.

Casos de éxito empresarial
La importancia de una buena comunicaciéon del plan de sostenibilidad 6 como aumentar la reputacion de tu empresa. Henar L. Senovilla

(Caso Grupo Lactalis). Elena Martin (Caso llunion Hoteles).

Ponencia
Oficinas inteligentes y sostenibles

Ponencia
Aprovechando la Diversidad

153 PAUSA DESAYUNO
Ve Oportunidad networking

Video presentacion del 58° Congreso Internacional de AEDIPE

Mesa de experiencias empresariales
Conciliacién, igualdad, talento senior y convivencia intergeneracional. Con Susana Estudillos, Alfonso Jiménez, Amelia Navarro, Tomas Pereda y

Mayte Ramos. Modera Mercedes Herndndez

Conferencia - Lluis Soldevila
La 10 cosas que la IA jamas hard por ti
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Alvaro Pascual-Leone

Considerado una eminencia
mundial en Neurologia. Ca-
tedratico de la Harvard Me-
dical School y senior scientist
en el Hinda and Arthur Marcus
Institute for Aging Research at
Hebrew  Senior-Life.  Lider
mundial en el desarrollo de la
estimulacion magnética
transcraneal en el dmbito de
la neurociencia cognitiva y
aplicaciones terapéuticas

M® Jesls Valdemoros

Economista y Executive MBA
con amplia experiencia en
andlisis microecondmico y
macroecondmico del entor-
no pudblico y privado y en el
disefio e implementacion de
politicas publicas en el
admbito econdmico y empre-
sarial desde la propia
administracion, como direc-
tora general en el Gobierno
de Navarra.

Genis Roca

Especialista en desarrollo de
negocio Yy cultura digital,
estd considerado uno de los
grandes especialistas en
Internet y en transformacion
digital tanto a nivel nacional
como internacional. MBA vy
licenciado en arqueologiq,
su formacién le aporta una
perspectiva  Unica  para
entender el contexto tanto
social como empresarial.

Mamen Blanco

Especializada en Gestion del
Talento 2.0, IA aplicada a
RRHH, captacién y retencion
en entornos digitales, Cul-
tura Corporativa, Employer
Branding y Marketing en
drea de RRHH. #TopVoice en
Inteligencia Artificial e Inno-
vacion en Linkedin. Autora
del libro "ChatGPT para
RRHH". Directora de RRHH en
Exxita Be Circular.

Maria José Alaminos

Experta en desarrollo
estratégico del talento.
Actualmente es directora de
RRHH en grupo AMIR, EXMBA
por el Instituto de Empresaq,
Doctorado en la Universidad
de Alicante, centrada en el
bienestar laboral. Coach
senior certificada, docente
en varios masteres y autora
de libros sobre coaching y
desarrollo profesional.

Al
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Tomas Pereda

HR Senior Advisor, con una
dilatada experiencia como
Director de RRHH de Unidad
Editorial, Hertz, Iberdrola, IKEA,
Merck o Leche Pascual.
Subdirector General en Fun-
dacién mdashumano. Miem-
bro del consejo asesor de
Kreab Espafia y Fundacion
Tomillo, facilitador en Trans-
formacién Cultural en Minsait
(Indra). Conferenciante.

E A LOS PONENTES DE ESTE ANO...

Susana Estudillos

Mdanager de Sostenibilidad
Social de AENOR. Experta en
integracién del principio de
igualdad en la Gestion de
Personas. Experta en
Direccion de Recursos
Humanos y Responsabilidad
Social de Empresa. Cola-
boradora del Master
Interuniversitario en Soste-
nibilidad y RSC en la UNED y
la Universidad Jaume |.

Mercedes Herndndez

Con mas de 20 anos de
experiencia en el sector aso-
ciativo empresarial, lidera Ila
gestion de alianzas y relaciones
institucionales en la Fundacion
Mdasfamilio. Experta en gestion
de organizaciones de impacto,
es reconocida por su contribu-
cibn en proyectos internacio-
nales y sociales que impulsan la
conciliacién y la diversidad de
género y generacionall.

Ferran Tort

Psicologo TEDSpeaker y Coach
Ejecutivo, experto en
acompanar a Directivos vy
equipos a alcanzar su maxima
performance sin sacrificar su
salud mental. Ha dedicado los
dltimos 10 afnos a impulsar la
transformacion de miles de
personas y comunidades: des-
de las favelas mds peligrosas
de Brasil hasta altos directivos
de empresas multinacionales.

Henar L. Senovilla

Directora de Comunicacion,
RSC y Asuntos Publicos en
Lactalis Espana. Miembro de
la Junta Directiva de Forética
y Women Action Sustaina-
bility (WAS). Especializada en
Comunicacion Corporativa,
RSC y Asuntos Publicos para
la generacion de valor
diferencial, crecimiento e
impacto positivo a empre-
sas, proyectos y marcas.

RNACIONAL
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Elena Martin Cuesta

Directora de Sostenibilidad
en llunion Hoteles.

Cuenta con una amplia
trayectoria profesional en
sostenibilidad. Licenciada en
Historiat y Diploma de
Especializacibn en Docu-
mentacion, Executive de
Reputacion Corporativa en
el IE y PDD Talentia 360° por
la EOL.

Jordi Linares

Experto en |A. Doctor en
informdatica, investigador vy
profesor en la Universidad
Politécnica de Valencia. Su
principal actividad de inves-
tigacion es la mejora de la
interaccidn persona y com-
putadora y el uso de la IA
para optimizar la forma en
que interactuamos con
dispositivos y personas.

24

Mercedes Sanchis Almenara

Directora de Innovacion en
Bienestar y Salud Laboral en
el Instituto de Biomecdnica
de Valencia (IBV). Doctora
en ingenieria industrial por la
Universidad Politécnica de
Valencia. Ademdas, ha
trabajodo como investiga-
dora en proyectos tanto
nacionales como internacio-
nales desde 2005 hasta 2015.

Paula Guerrero Romero

Responsable de Talento vy
Cultura en LALIGA. Experta en
en Gestion de Talento Joven
y compromiso de los
empleados. Executive Master
Direccidn de Recursos
Humanos en  Universidad
Internacional de La Rioja.
Master Gestidn y Direccion
de Recursos Humanos
Kdhnel Estudios Superiores.

E A LOS PONENTES DE ESTE ANO...

Lluis Soldevila

Autor y  conferenciante
internacional, experto en
motivacion, liderazgo digital
y equipos de alto rendi-
miento. CEO de Acktitude vy
profesor en ESADE Business
School. Ingeniero Superior en
Informatica por la Universitat
Politecnica de Catalunya vy
Diplomado por el IESE-
Universidad de Navarra.

RNACIONAL
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Mayte Ramos Navarro

Directora General y Direc-
cion de Calidad en Grupo
Sorolla Educacién. Diploma-
da en Magisterio, especia-
lidad Educacion Infantil. Con
una amplia experiencia en
educacion. Creadora de un
modelo educativo propio,
innovador y con una gestion
sostenible 'y socialmente
responsable, con el foco
puesto en las personas.

Alfonso Jiménez

Socio en Exec Avenue, Senior
Advisor en Atrevia y CEO de
Recruiting Erasmus. Miembro de
varios consejos asesores Y
directivos. Consultor empresa-
rial especializado en Mercado
Laboral, Organizacion y Talento.
Pionero en la introduccion de
diversas prdcticas en nuestra
comunidad de negocios desde
Arthur Andersen, Watson Wyatt
o PeopleMatters.

Amelia Navarro Arcas

Presidenta de la Comision
de Responsabilidad Social
de la CEV. Vicepresidenta del
Club de Empresas Respon-
sables y Sostenibles de la C.
Valenciana. Directora de
Sostenibilidad, Equidad vy
Accidn Social e HIDRAQUA vy
Aguas de Alicante. Ingeniera
Industrial por la UPV con la
especialidad de Medio Am-
biente.

Eva Rimbau

Profesora de la UOC. Espe-
cialista en trabajo flexible,
digitalizacion en gestién de
personas, talento y gestion
basada en evidencias. In-
vestigadora  del Digital
Business Research Group
'DigiBiz". Asesora entidades
publicas y privadas. Confe-
renciante internacional.
Miembro de instituciones
académicas relevantes.

1LOS PONENTES DE ESTE ANO...

Juan Carlos Martinez

Ingeniero Superior en Tele-
comunicaciones por la U.
Politécnica de Cataluna vy
Mdaster en Data Science en la
Escuela de negocios MBIT.
Cuenta con mds de 12 anos
de experiencia en firmas de
servicios profesionales como
EY y KPMG. Actualmente es
Chief Data &  Artificial
Intelligence Officer en Aon
lberia.

RNACIONAL
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Mireia Ferrando

Directora Regional de RRHH
en ALDI Espana. Licenciada
en Ciencias del Trabajo y
diplomada en RRLL. Master
en Gestibn de RRHH y PRL.
Programa Experto en Gestion
de RRHH y PDD. Dilatada
experiencia en responsa-
bilidades ejecutivas y direc-
tivas de RRHH, en los sec-
tores de outsourcing, finan-
ciero, alimentacion o retail.

E A LOS PONENTES DE ESTE ANO...

Pedro Ribes

Director Corporativo de RRHH de
Grupo Catalana Occidente.
Presidente nacional de AEDIPE.
Presidente de AEDIPE Catalunya.
Licenciado en Psicologia por la
UAB. PDG - MBA, EADA. PDD IESE.
Master en Direccion de
Formacién por la UB. Postgrado
en Derecho del Trabajo por la
Universidad Pompeu Fabra.
Direccion y Gestion del Negocio
Asegurador en ESADE.

Juan Pablo Borregon

Director de Personas voca-
cional, apasionado y entu-
siasta, con mdas de 30 anos
de experiencia en empresas
y sectores muy variados,
docente en diversos post-
grados. Con mas de 25 anos
en puestos de respon-
sabilidad dentro de AEDIPE
(presidencia  nacional vy
vicepresidencia) y Aedipe
Comunitat Valenciana.

- 17-18/0CT/234
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AEDIPE: CONECTANDO
PERSONAS DESDE 1965

iDescubre nuestra nueva aplicacién mévil para el evento! Accede a
la informacién del programa, ponentes y actividades de networking
y descarga documentacién al instante.

Con nuestra funcién de conexion entre asistentes, podrés encontrar
y conectarte facilmente con ofros participantes que comparten tus
intereses y objetivos en gestién de personas.

Ademds, la APP te ofrece la posibilidad de interactuar directamente
con los ponentes. Podrés hacerles preguntas en tiempo real durante
las sesiones y paneles de discusién. Esta funcién te permite
participar activamente en el evento, obtener respuestas a tus
inquietudes y profundizar en los temas que mds te interesan.

Pero eso no es todo: jtambién hemos integrado elementos de
gamificacién para hacer que participar en el evento sea ain mdés
emocionantel!

34
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Agenda

Workshop Confersncio Aparitive Warkshop
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POBISILIDAD DE UN
NETWORKING REALY ACTIVO

APP
CONGRESO
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GANIZADOR

Pedro Ribes Mireia Ferrando Juan Pablo Borregén JesUs Garcia Consuelo Vazquez Santos Fernandez Cristina Pefialver Ricardo Alfaro
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Jose Andrés Sanchez lluminada Conejos Jaime Tomds Pllar Mena Antonio Gonzdlez Carmen Higén Cecilia Pifieiro Agustin Aguilar

Pilar Colilla Pilar Ortiz M® Carmen Garcia Jordi Goro M Carmen Ortiz Elvia Melchor
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Pedro Ribes Mireia Ferrando Juan Pablo Borregon Jesus Garcia Jose Antonio Carazo Jose Andrés Sanchez Jose Luis Gasco

Jose Luis Fulleda Cristébal Pau Moscardé Miguel Angel Lopez Hernandez Eduardo Truque Javier Cerverén Capilla M® Carmen Ortiz Elvia Melchor
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{GESTIONANDO PERSONAS CON
INTELIGENCIA!

17 Y 18 DE OCTUBRE EN EL PALAU DE LA MUSICA DE VALENCIA

NO TE PIERDAS UN CONGRESO DE GRAN CALIDAD CIENTII , MUY P )Y CON LA
POSIBILIDAD DE DISFRUTAR DE UN NETWORKING | Y RE UNIONES

Mas informacidon en: info@aedipe.es, mcarmen@aedipe.es >\/ \
O

(Marketing) y elvia@aedipe.es (Comunicacion)
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