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Efecto Woooow
Team buildings inmersivos que generan

emociones y cortan el aliento

Cuidamos hasta el más mínimo detalle para que vivas una auténtica aventura en primera persona: 

Story telling con vídeos inmersivos, actores en vivo, tecnología avanzada, música y FX.



¿Diversión Extrema?
Por supuesto, pero con un propósito claro : 

fortalecer vínculos

La diversión es absolutamente clave para cualquier experiencia memorable.

Pero cuando se trata de actividades para empresas, no basta con pasarlo bien: el verdadero valor está en hacerlo juntos.

No buscamos solo que la gente se ría o se divierta —eso es fácil—, sino que también conecte, comunique y colabore.



Cohesión Efectiva
Transformar un grupo de personas en un 

equipo de alto rendimiento

No todos los Team Buildings son iguales, y elegir mal puede tener el efecto contrario al deseado. Una experiencia forzada, poco alineada con la cultura de 

la empresa o que no fomente la colaboración real puede generar desconexión, desmotivación e incluso rechazo entre los participantes. 

Por eso es importante apostar por propuestas bien diseñadas que enganchen y aporten valor al equipo.



¿Dónde lo Montamos?
Experiencias 100% portátiles que pueden realizarse en cualquier lugar :

Donde tú quieras

Nos desplazamos a cualquier lugar de la península .

Nos adaptamos a cualquier espacio, ya sea tu oficina, un hotel, una sala de eventos , tanto indoor como outdoor.

O si lo prefieres, también nos encargamos de encontrar el espacio ideal para tu evento.



Flexible, Escalable, Eficaz
Actividades adaptables a todo tipo de situaciones :

Te lo ponemos muy fácil

Tenemos experiencias que van desde 6 hasta 500 participantes simultáneos.

Podemos ajustarnos al tiempo que necesites que dure la actividad. 

Podemos realizar la actividad en muchos idiomas. 

El montaje y desmontaje de la actividad es extra rápido.



Experiencias Únicas
Conceptos 100% originales de diseño propio. 

Tecnología e innovación para jugar en equipo

Creamos dinámicas que rompen esquemas: tecnología, narrativa y mecánicas originales se 

combinan para ofrecer experiencias que no se parecen a nada que hayas probado antes. 

Porque un equipo que vive algo único se transforma.



Proyecto C

“Ha llegado la hora de acudir al proceso de selección del 

Proyecto C y demostrar que sois los mejores candidatos 

para salvar a nuestra especie.”

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/AdH9N7waIrs
https://youtu.be/AdH9N7waIrs
https://youtu.be/AdH9N7waIrs


El primero. El que lo empezó todo. El Escape Box ®.

En Cripthos fuimos los primeros en transformar un Escape Room en una 

experiencia portátil pensada específicamente para eventos de empresa.  Una 

solución única para trabajar habilidades clave de equipo en cualquier lugar, sin 

renunciar a la calidad, la inmersión ni el diseño.

Porque esto no va de meter cuatro pistas en un maletín. Nuestros materiales están 

fabricados con mimo y tecnología: impresión 3D personalizada, electrónica 

integrada, mecanismos con imanes ocultos, acabados cuidados... Todo está 

diseñado para ofrecer una experiencia profesional, sorprendente y de alto nivel.

En esta competición por equipos de hasta 8 personas, los participantes se 

enfrentan a una serie de retos que pondrán a prueba las 5 C’s del trabajo en equipo:

Compañerismo ·  Cooperación ·  Consenso ·  Conciencia (de equipo) ·  Creatividad

Cada prueba está diseñada para activar distintas competencias: lógica, observación, 

pensamiento lateral, comunicación o destreza manual. Un enfoque transversal que 

permite que todos los perfiles del equipo aporten valor y se impliquen activamente 

en la misión.

El Proyecto C no es solo un juego extremadamente divertido: Es una herramienta 

eficaz de desarrollo y cohesión para equipos de alto rendimiento.

Proyecto C

1h 30m 6 - 500 pax



Proyecto C, en imágenes



“Reúne a tu súper equipo y usad vuestras 

súper skills para derrotar al malvado villano”

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/KGQFeglS044
https://youtu.be/KGQFeglS044
https://youtu.be/KGQFeglS044


Una misión cooperativa para un equipo extraordinario.

En esta versión del Escape Box ®, los participantes se convierten en 

superhéroes con un objetivo común: evitar que el Titán, la criatura del villano 

más temido, despierte… ¡o la Tierra será destruida!

A diferencia del formato competitivo, aquí el foco está en la colaboración 

entre todos los equipos. Los participantes deben combinar sus 

“supervalores” y “superpoderes” —habilidades como la comunicación, la 

lógica, la creatividad o la toma de decisiones bajo presión— para superar los 

retos. 

Porque para salvar el mundo no basta con ser buenos. Hay que ser un súper 

equipo.

SuperHeroes utiliza los mismos materiales del Proyecto C, pero incorpora 

una narrativa más distendida, ideal para fomentar la cohesión desde una 

perspectiva lúdica y colaborativa.

Y cuando crees que todo ha terminado… llega el momento clave: todos los 

equipos deben unirse para enfrentarse al Titán. Solo si cooperan, podrán 

derrotarlo mientras aún es vulnerable.

SuperHeroes

1h 45m 6 - 100 pax



SuperHeroes, en imágenes



“En esta aventura encarnaréis el papel de agentes secretos

infiltrados en las bases enemigas donde deberéis evitar la

catástrofe nuclear.”

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/yo6CYyeMCyo
https://youtu.be/yo6CYyeMCyo
https://youtu.be/yo6CYyeMCyo


El primer Digital Sync de la historia: La experiencia tecnológica de alto 

engagement.

Hemos creado un nuevo concepto de Team Building 100% original que no 

encontrarás en ningún otro lugar. Una dinámica diseñada desde sus 

cimientos con un doble objetivo: divertir y fortalecer la cohesión del 

equipo.

En esta experiencia, equipos de 3 a 4 personas deben comunicarse con 

precisión y, sobre todo, sincronizarse como nunca para superar una misión 

de alto espionaje, al más puro estilo de James Bond o Misión imposible.

Cada jugador dispone de una Tablet donde recibirá información distinta y 

vital que deberá comunicar de manera efectiva a sus compañeros. Pero lo 

importante no ocurre en la pantalla, sino entre las personas. Y es que lejos 

de ser un videojuego, es una experiencia social, intensa, adictiva y 

profundamente colaborativa.

Solo los equipos que consigan alinearse, compartir lo que saben y actuar 

al unísono podrán avanzar. Porque aquí no gana quien más sabe, sino 

quien mejor se conecta.

Fast Pace

1h 30m 6 - 200 pax



Fast Pace, en imágenes



“¿Seréis capaces de neutralizar el ataque hacker que está

amenazando a nuestra organización antes de que sea

demasiado tarde?”

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/bB-yhfI39TQ
https://youtu.be/bB-yhfI39TQ
https://youtu.be/bB-yhfI39TQ


Un nuevo escenario cooperativo donde la misión es clara: detener un 

ciberataque masivo antes de que comprometa toda la organización.

En esta versión del Digital Sync, los equipos de 3 a 4 personas deberán 

actuar como un verdadero comité de respuesta ante crisis digital, donde la 

coordinación, la rapidez y la comunicación precisa lo son todo.

Cada participante recibe información sensible a través de su tablet. Pero el 

éxito no está en los datos… está en cómo los compartes. 

Solo un equipo sincronizado será capaz de descifrar los códigos, contener 

la brecha de seguridad y evitar el colapso. 

Las pruebas, diseñadas para activar soft skills clave —lógica, pensamiento 

estratégico, atención al detalle, toma de decisiones bajo presión—, retan a 

cada miembro a aportar su talento y alinearse con el grupo en tiempo real. 

Una experiencia intensa, inmersiva y colaborativa donde no se trata de 

competir, sino de proteger lo que importa.

1h 30m 6 - 200 pax

Hack Attack



Hack Attack, en imágenes



Solo las almas puras serán capaces de recuperar el 

orbe del Génesis sin que el templo las corrompa.

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/HicmllXIjwc
https://youtu.be/5uKFf5ksM_Q
https://youtu.be/5uKFf5ksM_Q
https://youtu.be/5uKFf5ksM_Q


Más allá del juego, una metáfora de transformación.

En un futuro postapocalíptico de estética Steampunk, los equipos de 3 a 6 

personas se embarcan en una misión crítica: recuperar el Orbe del 

Génesis, la única esperanza para restaurar el equilibrio de un mundo 

devastado. 

Para lograrlo, deberán infiltrarse en un templo ancestral… pero no es un 

reto cualquiera. Este templo susurra, tienta y corrompe. Invita a la traición, 

al ego y al beneficio individual. 

Solo quienes resistan esas voces y prioricen al grupo podrán completar la 

misión.

Inspirado en el pensamiento de Reinventar las Organizaciones de 

Frederic Laloux, Teal Evolution pone a prueba no solo la coordinación, 

sino los valores colectivos del equipo: confianza, conciencia, propósito 

compartido y toma de decisiones conjunta.

La mecánica es tipo Digital Sync: cada jugador gestiona información clave 

desde su tablet, pero el verdadero desafío está en cómo se relaciona con 

los demás.

¿Elegirás cooperar… o rendirte al templo?

Teal Evolution no es solo un juego. Es un espejo de las organizaciones que 

queremos construir.

1h 45m 6 - 200 pax

Teal Evolution



Una pirámide sellada. Una maldición latente. 

Trabajad codo con codo con el resto de la expedición, 

o preparaos para vuestro fin.

Explicación de la actividad

Explicación de la actividad
Cinematic Trailer

Cinematic Trailer

https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/yxjLqCfnFCM
https://youtu.be/_PVBgwf7Lvo
https://youtu.be/_PVBgwf7Lvo
https://youtu.be/_PVBgwf7Lvo


Una experiencia inmersiva ambientada en una pirámide ancestral, donde 

equipos de 3 a 6 personas deben recuperar los fragmentos del Medallón 

antes de que se agote el tiempo… o la maldición será desatada.

Exploraréis catacumbas, cámaras funerarias y pasadizos ocultos, 

enfrentándoos a desafíos que solo pueden resolverse en equipo. La 

colaboración no es opcional: es la única vía para avanzar.

Pyramidoom integra tecnología de vanguardia: luces LED reactivas, 

máquina de humo, tablets sincronizadas, sensores electrónicos y efectos 

especiales. No hay candados ni pruebas convencionales: todo está 

diseñado para ofrecer una experiencia fluida, moderna y totalmente 

envolvente.

Los portavoces de cada equipo deben reunirse en un campamento 

central de intercambio, donde compartir hallazgos y coordinar 

estrategias. Ideal para fomentar la colaboración entre departamentos y 

romper silos dentro de la organización.

Una aventura única que pone a prueba la comunicación, la cooperación y 

la agilidad colectiva. Y esta vez, solo ganarán quienes sepan unir fuerzas… 

antes de que sea demasiado tarde.

2h 6 - 40 pax

Pyramidoom



Nuestros actores disfrazados 

empezarán el show: Después de 

dividiros en equipos, os explicarán 

las normas de la actividad y 

vuestro objetivo.

1. Briefing 2. Ice Breaker

Tendréis que decidir el nombre de 

vuestro equipo y defenderlo todos 

juntos realizando un grito de 

guerra o una pequeña haka que 

haga temblar a vuestros 

contrincantes.

3. Actividad

Deberéis comunicaros y trabajar 

en equipo para superar todos los 

retos y cumplir con la misión 

antes de que termine el tiempo. 

4. Cierre

Una vez finalizada la actividad, 

descubriréis el ranking de ganadores 

entre aplausos y opcionalmente haremos 

la entrega de premios.

El Día del Team Building



Tu imagen corporativa 
siempre presente

Incluye tu Quizz de 
preguntas personalizado

Entrega de premios 
ad hoc

La personalización marca la diferencia entre una actividad entretenida y una experiencia realmente transformadora. 

Adaptar el Team Building a los valores, retos y cultura de cada empresa permite conectar de verdad con los participantes, reforzar mensajes clave y 

asegurar que el impacto no se quede solo en el momento, sino que perdure en el equipo.

Personaliza tu Experiencia



• Impulsa la creatividad / razonamiento.

• Fomenta el liderazgo.

• Desarrolla la skill de delegar 

responsabilidades.

• Aumenta la motivación y la confianza.

• Eleva la resistencia al estrés.

1. Persona 2. Equipo

• Fomenta la comunicación entre 

empleados.

• Identifica roles, fortalezas y 

debilidades.

• Desarrolla habilidades de 

organización.

• Refuerza una actitud colaborativa.

• Mejora las relaciones entre los 

trabajadores.

3. Departamento

• Ayuda a detectar a personas con madera 

de líder.

• Ayuda a detectar habilidades y 

competencias.

• Herramienta procesos de selección / 

assessment.

• Ice Breaker y Onboarding de nuevas 

incorporaciones.

4. Empresa

• Refuerza la cultura y los valores 

de la empresa.

• Empleados más felices y 

motivados.

• Estimula la integración entre las 

distintas áreas.

• Mejora el Engagement Laboral.

Beneficios a todos los niveles



Importe bonificable 

26€ por persona
* Para más información sobre la bonificación, consulta la web oficial

Nuestros team buildings van mucho más allá de ser actividades divertidas para cohesionar equipos: También son herramientas muy potentes para desarrollar soft skills

como la comunicación, la cooperación o el liderazgo. Por este motivo, podrás bonificar esta actividad a través de FUNDAE (Fundación Estatal para la formación en el 

empleo), lo que en la práctica se traduce en un ahorro directo del importe bonificable.

Muchas organizaciones desconocen que a través de FUNDAE, todas las empresas pueden bonificarse parte del coste de las acciones formativas mediante descuentos en 

sus cotizaciones a la Seguridad Social, simplemente por tener empleados contratados.

Para poder aplicar esta bonificación, es necesario contratar también el servicio de “debrief formativo” indicado en el presupuesto. Se trata de una sesión final de 30 

minutos interactiva, fresca y participativa, en la que reflexionamos en grupo sobre lo vivido, conectando la experiencia con aprendizajes clave para el día a día profesional.

Y si no quieres preocuparte por nada, nosotros nos encargamos de todas las gestiones con Fundae por solo 100 € por grupo.

¿Sabías que nuestras actividades pueden salirte más barata gracias a FUNDAE?

Ahorra con Fundae



Si todavía quieres ir un paso más allá y quieres transformar de manera profunda el talento en impacto real dentro de la organización, te ofrecemos workshops “in company”

con los que poder desarrollar competencias clave en entornos corporativos reales: Comunicación efectiva, liderazgo y gestión de equipos, oratoria, técnicas de negociación, 

resolución de conflictos, inteligencia emocional, toma de decisiones, autoconocimiento y muchos más.

Diseñamos tu workshop 100% a medida adaptados a los retos y cultura de tu empresa, siempre manteniendo nuestra esencia: formar desde el aprendizaje vivencial con 

herramientas gamificadas que de verdad transciendan en las personas para que la transformación ocurra y perdure en el tiempo.

Si quieres descubrir como podemos ayudarte, solo tienes que agendar una reunión gratuita con uno de nuestros formadores acreditado por el ICF (International Coaching 

Federation) donde podrás contarle qué desafíos estáis afrontando y juntos definiréis como abordarlos para cumplir vuestros objetivos.

¿Cansado de organizar formaciones a las que nadie quiere ir?

Workshops a Medida



Nº1 en España

Con más de 8 años de experiencia, 5.000 eventos realizados y 100.000 participantes, 

somos la empresa diseñadora de actividades de Team Building líder en España.



Más de 500 empresas ya han vivido la experiencia.

Tú puedes ser el siguiente.

Confían en Nosotros



+400 reviews excelentes en Google

5.0

Tu Team Building será un éxito. 

Estás en buenas manos.

https://www.google.com/search?q=Cripthos#lrd=0x12a49730d057b2ff:0x25267aa5910e6b80,1,,,


www.cripthos.com

www.cripthos.com @cripthos

Tecnología e innovación para jugar en equipo

info@cripthos.com

info@cripthos.com +34 659 034 341

https://www.cripthos.com/?utm_source=presentacion&utm_medium=escapebox_es&utm_campaign=info
mailto:info@cripthos.com?subject=Hola
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