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Més de 20 anys de la posada en marxa de les
primeres trobades universitat - empresa al CETT.
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Esdevenir un espai de referencia del capital huma al sector a traves de
tota la comunitat del CETT:

Alumnes (1.700); Alumni: 20.000)

Empreses i emprenedors (60 companyies al CETT Talent 2022)

Associacions i Instituciones, Administracio publica

Partners educatius i de recerca

Comunitat internacional CETT

POSICIONA EL TEU EMPLOYER BRANDING
DURANT L’'ESDEVENIMENT.

IMPACTE A UN TARGET DIRECTE:
MES DE 25.000 PERSONES
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Des de famés 20 anys, el CETT Talent és un dels majors esdeveniments de Barcelona centrats
en el desenvolupament del talent als sectors turistic, hoteler i gastronomic. A través de la
creacié d’un espai d'interaccid privilegiat connectem les motivacions de desenvolupament dels
professionals amb les necessitats de creixement del teixit empresarial i institucional.

Enguany, la jornada tindra lloc els el 09 de marc del 2023, i els participants seran els principals
protagonistes. A través de diferents activitats relacionals, candidats i empreses tindran
I'oportunitat de posicionar les seves millors qualitats, tant des del punt de vista professional, com
mitjancant 'Employer Branding corporatiu, facilitant processos de networking agils i dinamics.

Per a incrementar 'atraccio de talent qualificat i posicionar la proposta de valor davant d‘un
col-lectiu professional representatiu, posem a disposicio de les organitzacions tot un ventall
d’eines de valor:

o Material i canals de comunicacio

o BBDD de perfils amplia i transversal
o Entrevistes individuals en directe

o Presentacions corporatives i tallers
o Dinamiques de networking

Participa al CETT Talent i inverteix en el talent del present i del futur!
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El perfil professional CETT abasta tots els sectors de la industria turistica, hotelera i
gastronomica, donant servei a tots els ambits funcionals i cobrint els diferents nivells
d’experiéncia.

Sectorial

Campus CETT

Tourism & Leisure Industria
Hospitality & Accomodation

Travel Agencies

Events Tourism &
Transport Leisure
Gastronomy Travel

Restaurants Agencies

Food Industry

Catering & Collectivities

Food Industry
& Restaurants

=
I}
a2
=
17
=
=
=

Events Gastronomy

Hospitality &
Accomodation

Funcional

Turisme Allotiament Restauracio v
Asszessors de patrimoni Concierge Maitre e
Travel Agent Guest Experience agent Costumer Success '
Tour guide Front desk agent Hostess R
Atencit al Client Assessor de Patrimoni Porter / Bellperson \.gfhrer Rd
:;Dsr.m:?dm_' Turistic o\'o S rr‘lelyr
isténcia a creuers ‘\1:0 2
Accound K .\@\\ pa
Tour operadors Auditor/a 0\9‘ /| Catering Manager
Handling Housekeeping R F&B Manager
Companyia ferroviaria Economat R Xef
Operacions i Controler Room executive -+ Cuiner
finances Financi e i
inancial accountant Compres V2 Delivery Manager
7 Pastiszeria
e Supervisor col-lectivitats.
Sales Executive Safes Executive Sales Executive
Travel consultant 2 Content Manager Content Manager
N Content Manager ‘ Copywriter Copywriter
Marketing & vendes Copywriter e 7 Sales Development Representative | Marketing CRM
Partnership R : Sales and Marketing Manager
Director Campanya, #€ Distribucio
Product Manager”
Event Play'rer Revenue Management Técnic/a +D
Me?ﬂwg' designer Booking Agent Gastronomia circular i accesible
Especialitats L Rétail Specialist Building Manager Consultoria
Guia assessor ambiental Mice Assessor culinari
7 Aszzessor/a ezportiu Gestio d'operacions i processos
' Travel tech Qualitat i seguretat ali ia

Experiencial

Internship
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20.000 Alumni

Més de 76 programes i mencions diferents

1.700 estudiants a I'any

25.000 receptors de la comunicacio

Abastament a professionals de més de 1.000 empreses

600 assistentes a I’esdeveniment (presencial / online)
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S'articulen accions dirigides a:

Alumnes, Alumni, empreses i altres entitats relacionades amb el centre
universitari.

A través de:

e Plataforma CETT Talent

o Web del CETT-UB.

» Banners i Posts als portals, Campus Virtual i espais del centre

« Gabinet de premsa. Presentacio a la premsa, seguiment de premsa i
convocatories.

* Mailings i e-mailings per fer difusio de les jornades (presencial i
virtual) als col-lectius interessats, aixi com a la BBDD d'antics alumnes
| empreses amb els que el CETT te relacio.

o Marketing 2.0 a través de las comunitats de LinkedIn, Facebook o Twitter.

Campanya eMailing Plataformes propies Campanya Xarxes Socials Newsletter corporativa

Enviament a la BdD del Participants: 7.000 Linkedin, Twiter, Facebook, Instagram, .
CETT.UB Youube 87.600 visites anuals

26.000 contactes +50.000 seguidors 3.152 subs
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CETT TALENT EXPERIENCE 350 € (en concepte de donacio al estudi) *

CETT Talent Experience

Visibilitat de la marca a les comunicacions generals: logo en materials de comunicacio, presencia en elements
de difusio, photocall, video, etc.

Plataforma Digital interactiva
Agenda prévia d’entrevistes

B2B Zone a les candidatures

Assisténcia a la jornada Presencial + Virtual

BBDD Curricular filtrada per programa de tots els assistents

Divulgacio previa de les vacants a la comunitat participant

Dos entrevistadors/es als stands * La donaci6 anira destinada integrament al fons
de beques de la universitat, ajuts economics
Preseleccio i invitacio prévia a les candidatures assignats a garantir la continuitat dels estudis a
I'ambit del turisme, hoteleria i gastronomia a
Estratégia de comunicacio personalitzada a les xarxes aquells/es alumnes o futurs estudiants que, encara
tenint dificultats econdmiques, mostren interes i
capacitat tant a nivell académic com professional.
Deducci6 Fiscal minima al 35%
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